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L’année 2023 a été une année difficile pour les communautés au Burkina Faso. 
Marquées par un contexte humanitaire et sécuritaire complexe, elles ont vu 
leur accès aux services sociaux de base fortement perturbé et même 
interrompu. Certains, pour garantir leur survie, ont été obligées de se déplacer, 
laissant tout derrière eux ; leurs biens et leur village. Les blocus imposés à 
certaines localités, ont considérablement réduit la possibilité d’intervention des 
acteurs humanitaires. Les femmes et les enfants sont les principales victimes de 
cette situation et se retrouvent privés de leurs droits et exposés à des 
violences.  

En 2023, Tin Tua a dû renforcer son système de soutien à la base, adapter son 
approche résilience communautaire pour continuer à être présent et mener des 
projets d’aide humanitaire, de développement et de cohésion sociale dans les 
zones difficiles d’accès. Cette stratégie repose sur la possibilité de faire recours 
aux acteurs endogènes membres de Tin Tua et résidents dans la communauté 
pour une continuité d’action. Les autorités centrales et locales, les services 
techniques déconcentrés ont toujours été présents pour faciliter et accompagner 
notre action avec l’appui et la confiance des Partenaires Techniques et Financiers. 

 Yembuani Yves OUOBA,  Directeur Exécutif de Tin Tua 

63 898 enfants dont 29 386 Elèves déplacés 

internes bénéficiaires d’une continuité édu-

cative  

7 048 jeunes et femmes dont 1 098 Per-

sonnes déplacées internes bénéficiaires de 

capacités d’autonomisation économique et 

financière 

175 575 personnes dont 103 627 personnes 

déplacées internes bénéficiaires d’actions 

d’amélioration de leur sécurité alimentaire et 

de leurs moyens de subsistance  

15 557 enfants dont 6 966 enfants déplacés 

internes bénéficiaires de services de protec-

tion  

82 383 personnes dont 24 715 personnes 

déplacées internes bénéficiaires d’actions 

d’amélioration de la santé et de la nutrition  

50 846 personnes dont 23 390 personnes 

déplacées internes bénéficiaires de services 

d’eau, d’hygiène et d’assainissement  

38 acteurs et actrices de gouvernance dont 8 

Comités de suivi citoyens, 10 faitières com-

munales des mouvements et associations de 

jeunesses, 10 coordinations départementales 

de femmes, 10 autorités communales  

PRINCIPAUX CHIFFRES 

 

Les résultats engran-
gés sont l’œuvre 
d’une équipe diversi-
fiée et inclusive de 
503 collaborateurs et 
collaboratrices (195 
femmes (38,77%) et 
308 hommes 
(61,23%)) qui partage 
les valeurs de Tin 
Tua. Cette équipe 
compte 141 agentes 
et agents permanents 
dont 37 femmes.  

Zone d’intervention 



La porte d’entrée de l’Association Tin Tua au niveau des com-

munautés reste l’éducation. Face aux situations d'urgence 

dans ses zones d'intervention, Tin Tua a ajusté ses pro-

grammes pour répondre aux besoins spécifiques des bénéfi-

ciaires, tout en alignant ses actions sur son plan stratégique 

2023-2027 et la stratégie du cluster éducation. Tin Tua Contri-

bue au maintien de la continuité éducative dans 35 com-

munes de 7 régions du Burkina Faso :  

203 Espaces Temporaires d'Apprentissage (ETA) au profit de 
8 186 apprenant.e.s dont 5 260 filles; 

développement des programmes d’éducation par la radio 
pour 23 689 enfants hors écoles (15 398 filles et 8 291 gar-
çons) ;  

cours de rattrapage au profit de 1 153 enfants hors écoles 
(621 filles et 532 garçons)  

Tin Tua a développé une politique d’appui à la création d’em-
ploi et à l’autonomisation des jeunes et femmes. Cela dans le 
but de promouvoir l’entrepreneuriat et de soutenir les micros 
entreprises: 

1 598 jeunes et femmes installés à leur propre compte, 

 4 195 personnes ont créé ou développé des Activités Généra-
trices de Revenus  

291 AVEC (Groupe d’epargne et de credit) composées de 6 
479 membres dont 95% de femmes, ont  pu mobiliser une 
somme totale de 138 310 585 FCFA dont 105 138 100 FCFA 
ayant servi à octroyer aux membres des crédits pour leur AGR 

Donner aux personnes vulnérables et affectées par la crise, 
les moyens nécessaires pour leur assurer une alimentation 
saine et durable, en prenant en compte les changements 
climatiques. 175 575 personnes dont 103 627 PDI  ont été 
touchées. 

2 223 relais dont 256 femmes  formé.e.s pour faire la promo-
tion des pratiques  agroécologiques; 

23 Champs Ecoles Paysans Agroécologiques (CEPA) et 1 315 
jardins de case amenagés; 

 Assistance alimentaire et nutritionnelle au profit de 139 467 
personnes 102 576 PDI et 446 personnes handicapées  

Dans le domaine de la santé, Tin Tua accompagne le système sani-
taire de ses zones d’intervention, afin que ce dernier puisse apporter 
l’offre des soins de santé. Ainsi, en 2023, ce sont 27 997 personnes 
dont 15 258 femmes et 7 520 enfants, y compris les PDI qui ont eu 
accès aux soins de santé, grâce à l’action de Tin Tua et de ses parte-
naires;  

Promotion des bonnes pratiques alimentaires et nutritionnelles pour 
réduire la malnutrition chez les enfants et  femmes enceintes et allai-
tantes. Au total, ce sont 33 253 enfants de 6 à 59 mois dont 3 662 
PDI ont été dépistés;  

 Facilitation de l’accès des populations aux services d’eau potable, 
d’hygiène et d’assainissement, y compris en situation d’urgence: 
réhabilitation/réalisation de 17 forages et ouvrages d’AEP qui ont 
permis à 50 846 personnes  23 390 PDI et 27 456 hôtes d’avoir accès 
à l’eau potable; 1 096 latrines familiales realisées grace à l’approche 
ATPC 

GENRE, l’accélération de l'élimination des mariages d’enfants et des 
Mutilations Génitales Féminines: 802 adolescentes de 13 à 15 ans, 
dont 98 PDI, ayant échappé aux mariages d'enfants. De plus, 141 cas 
de Violences Basées sur le Genre (VBG) ont été signalés et pris en 
charge . Ces resultats ont été attaint grace à des methodes telles que 
les clubs de jeunes garcons, la masculinite positive, la sensibilisation 
de masse...  

Tin Tua a maintenu son accompagnement pour la promotion de la 
bonne gouvernance au niveau local, malgré le contexte des déléga-
tions spéciales.  Son approche a consisté à renforcer la citoyenneté 
des femmes et des jeunes afin que ces derniers influencent les poli-
tiques publiques. L’outil Comité de suivi citoyen (CSC) développé par 
Tin Tua depuis 2009 est resté la boussole : « Organiser les commu-
nautés, les outiller afin qu’elles portent elles-mêmes les actions d’in-
fluences pour la prise en compte de leurs besoins spécifiques dans les 
politiques publiques locales ». Au total 15 cadres de concertation, 6 
journées de redevabilité et 2 cadres de dialogues entre Jeunes et 
autorités municipales, ont été réalisés dans 10 communes des ré-
gions de l'Est et du Centre-Est, d’autres actions citoyennes entrant 
dans le cadre de la cohesion sociale ont été portées par les observa-
toires. 

15 557 enfants, dont 6 966 enfants déplacés ont bénéficié de services 
de protection, dont 405 enfants en besoin de protection spécifique, 
47 Enfants Non Accompagnés/Séparés (ENAES), 15 Enfants Rencon-
trés lors des Opérations de Sécurisation du Territoire (EROST) et 343 
enfants à risque ou victimes de la maltraitance physique et psy-
chologique ou des pires formes de travail. 62 Espaces Amis d’Enfants 
(EAE) créé au profit de 14 449 enfants. 

EDUCATION 

FORMATION & INSERTION PROFFESSIONNELLE 

SECURITE ALIMENTAIRE ET MOYENS D’EXISTENCE 

Santé nutrition Wash ET GENRE 

Gouvernance et culture de la paix 

Djalilou est un jeune garçon qui vit dans la commune de Sebba, region du Sahel. Arrivé dans la ville avec 

ses parents en 2022 sous la contrainte des Groupes Armes, sa famille et lui n’ont rien pu emporter avec 

eux. Son père, un éleveur, a ainsi perdu son cheptel. Déscolarisé, Djalilou et ses trois petits frères ont vu 

une opportunité se présenter afin de poursuivre leur apprentissage. Ayant entendu un communiqué sur 

l’ouverture des espaces d’apprentissage mis en place par Tin Tua dans la ville de Sebba, le père de 

Djalilou a decidé d’inscrire ses enfants sans hésiter. 

L’année prochaine je compte continuer dans les écoles classiques pour passer l’examen du certificat 

d’étude primaire’’ tel est le souhait de Djalilou, lui et ses frères sont très contents de repartir à l’école. Ils 

ont bénéficié de kits scolaires d’accompagnement, des cahiers, des bics, des livres, des sacs d’écolier… 

également la cantine pour tous les apprenants. Pour ce jeune garçon qui avait perdu espoir et dont la 

famille ne vivait que de l’assistance humanitaire (abris et vivres), la continuité éducative à travers les 

espaces d’apprentissage est d’un grand espoir pour l’avenir. 

Je remercie Tin Tua et ses parte-

naires d’avoir sauvé notre sco-

larité et assuré notre protection 

tous les jours dans les espaces 

d’apprentissage.  
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