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SIGLES ET ABBREVIATIONS 

 

SIGLES Signification 
AEPS Adduction d’Eau potable Simplifiées 
AGR Activité Génératrice de Revenu 
AME Article Ménagé Essentiels 
AME Association des Mères Educatrices  
ANJE_U Alimentation du Nourrisson et du Jeune Enfant en situation d’Urgence 
APE Association des Parents d'Elèves 
ASBC Agent de Santé à Base Communautaire 
ATPC Assainissement Total Piloté par la Communauté 
ATT Association Tin Tua 
AV Accoucheuse Villageoise 
AVEC/VSLA Associations Villageoises d’Epargne et Crédit/ Village Savings and Loan Association 
CBN Centre Banma Nuara 
CEPA Champs Ecoles Paysans Agroécologiques 
CMA Centre Médical avec Antenne Chirurgicale  
COGES Comité de Gestion 
CREN Centre de Récupération et d’Education Nutritionnelle 
CSC Comité de Suivi Citoyen 
EAE Espace Amis d’Enfants 
EDI Elève Déplacé Interne 

ENAES Enfants Non Accompagnés/Séparés 

EROST Enfants Rencontrés lors des Opérations de Sécurisation du Territoire 

ESH Enfant en Situation de Handicap  
ETA Espace Temporaire d'Apprentissage 
FEFA Femme Enceinte et Femme Allaitante  
FIP Formation Insertion Professionnelle 
FONAENF Fonds pour l’Alphabétisation et l’Education Non Formelle 
GASPA Groupe d’Apprentissage des Services et Pratiques d’ANJE 
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GHM Gestion Hygiénique des Menstrues 
MAM Malnutrition Aigüe Modérée 
MAS Malnutrition Aigüe Sévère 
OP Organisation paysanne 
PAU Préparation à l’Accouchement et aux Urgences Obstétricales 
PB Périmètre Brachial 
PCI Prévention et Contrôle des Infections 
PCIME C Prise en Charge Intégrée de la Maladie de l’Enfant, niveau Communautaire 
PCIMA Prise en Charge Intégrée de la Malnutrition Aigue 
PDI Personne Déplacée Interne 
PEC Prise en Charge 
PF Planification Familiale 
PFNL Produit forestier non ligneux 
PMH Pompe à Motricité Humaine 
PPR Plans de Préparation et de Réponses 
PRV Personne de Ressource Volontaire 
SMNI Santé Maternelle, Néonatale et Infantile 
SONUB Soins Obstétricaux et Néonatals d’Urgence de Base 
SSR Santé Sexuelle et Reproductive 
VAD Visite A Domicile 
VBG Violence Basée sur le Genre 
VV Vaccinateur Villageois 
VC Volontaire Communautaire 
WASH Water, Sanitation and Hygiene (Eau, Hygiène et Assainissement) 
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MOT DU DIRECTEUR 

 L’année 2023 a été une année difficile pour les communautés 

au Burkina Faso. Marquées par un contexte humanitaire et 

sécuritaire complexe, elles ont vu leur accès aux services 

sociaux de base fortement perturbé et même interrompu. 

Certains, pour garantir leur survie, ont été obligées de se 

déplacer, laissant tout derrière eux ; leurs biens et leur village. 

Les blocus imposés à certaines localités, ont considérablement 

réduit la possibilité d’intervention des acteurs humanitaires. Les 

femmes et les enfants sont les principales victimes de cette 

situation et se retrouvent privés de leurs droits et exposés à des 

violences. 

Face à cette situation, comment s’adapter pour continuer à servir 

les communautés ?   

L’Association Tin Tua, en français « Développons nous, nous 

même », s’est créé et construit avec la participation et 

l’engagement des communautés. Lesquelles communautés 

continuent de s’engager activement aux côtés de l’organisation 

pour traverser ces moments difficiles, retrouver leur dignité et 

poursuivre le chemin du développement. 

En 2023, Tin Tua a dû renforcer son système de soutien à la 

base, adapter son approche résilience communautaire pour 

continuer à être présent et mener des projets d’aide humanitaire, 

de développement et de cohésion sociale dans les zones 

difficiles d’accès. Cette stratégie repose sur la possibilité de faire 

recours aux acteurs endogènes membres de Tin Tua et 

résidents dans la communauté pour une continuité d’action.    

Nos partenaires techniques et financiers ont contribué à 

renforcer notre expertise technique pour garantir la qualité de 

nos interventions dans le strict respect des principes 

humanitaires. Les donateurs nous ont fait confiance et leur 

soutien nous a permis de soulager les communautés et 

poursuivre des activités de développement demandées par les 

communautés dans des zones où l’espoir pour le 

développement semblait perdu. C’est l’occasion de saluer leur 

engagement et leur accompagnement.  

Les autorités centrales et locales, les services techniques 

déconcentrés ont toujours été présents pour faciliter et 

accompagner notre action. Ils ont veillé à la qualité et au respect 

des politiques en vigueur.  

Je voudrais ici saluer ces femmes et ces hommes de Tin Tua qui 

s’engagent à leur tour et sans réserve pour servir les 

communautés malgré l’adversité.   

C’est un privilège de vous présenter ici la contribution de Tin Tua 

au soulagement des souffrances des communautés affectées 

par la crise et pour un meilleur respect des droits des femmes, 

des enfants et des jeunes.  
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LES REALISATIONS 2023 EN CHIFFRES 

 

 

 

 

 

 
63 898 enfants dont 29 386 Elèves déplacés internes 
bénéficiaires d’une continuité éducative  

 

7 048 jeunes et femmes dont 1 098 Personnes déplacées 
internes bénéficiaires de capacités d’autonomisation 
économique et financière  

 
15 557 enfants dont 6 966 enfants déplacés internes 
bénéficiaires de services de protection.  802 
adolescentes de 13 à 15 ans, dont 98 PDI, ont échappé 
aux mariages d'enfants et 141 cas de Violences Basées 
sur le Genre (VBG) ont été signalés et pris en charge. 

  175 575 personnes dont 103 627 personnes déplacées 
internes bénéficiaires d’actions d’amélioration de leur 
sécurité alimentaire et de leurs moyens de subsistance 

 82 383 personnes dont 24 715 personnes déplacées 
internes bénéficiaires d’actions d’amélioration de la 
santé et de la nutrition 

 50 846 personnes dont 23 390 personnes déplacées 
internes bénéficiaires de services d’eau, d’hygiène et 
d’assainissement 

 
38 acteurs et actrices de gouvernance dont 8 Comités 
de suivi citoyens, 10 faitières communales des 
mouvements et associations de jeunesses, 10 
coordinations départementales de femmes, 10 autorités 
communales 
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DESCRIPTION DES REALISATIONS PAR SECTEUR 

 

L’Association Tin Tua agit selon l’approche projets et programmes mais en cohérence avec son plan stratégique 2023-2027. Ce plan 

établi s’inscrit dans sa vision 2030 qui est de participer à la construction d’« une communauté résiliente, disposant d’un meilleur accès 

aux services sociaux de base y compris en situation d’urgence, qui contribue à une gouvernance vertueuse ».  Et la mission qu’elle 

se donne pour y arriver est de « Promouvoir un développement durable par l'éducation, la formation et le renforcement de la 

participation citoyenne à la gouvernance locale et à la cohésion sociale ».   

Toutes les actions de Tin Tua doivent donc contribuer au renforcement des capacités de résilience des communautés pour un accès 

à des moyens d’existence durable et de constitution d’une force de proposition et d’action citoyenne dans un environnement social 

apaisé. Et de manière spécifique, elle contribuera à façonner des femmes et des hommes capables de s’autopromouvoir dans un 

environnement en perpétuel changement. 

Au cours de l’année, elle a donc développé des projets et programmes, avec une approche à base communautaire, et le plus souvent 

multisectoriels et intégrés pour prendre en charge les besoins que les communautés ont jugé prioritaire. Pour le besoin d’une meilleure 

compréhension des réalisations faites par secteur, la présente présentation sera donc faite selon les axes d’intervention stratégique 

de Tin Tua.  
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EDUCATION 

63 898 enfants et adolescents dont 37 496 filles ont été 

touché.e.s pour la continuité éducative dans 35 communes 

La porte d’entrée de l’Association Tin Tua au niveau des 

communautés reste l’éducation. Tin Tua considère qu'un fort 

taux d'éducation est crucial pour un développement significatif.  

Face aux situations d'urgence dans ses zones d'intervention, 

Tin Tua a ajusté ses programmes pour répondre aux besoins 

spécifiques des bénéficiaires, tout en alignant ses actions sur 

son plan stratégique 2023-2027 et la stratégie du cluster 

éducation. Pour contribuer au maintien de la continuité 

éducative, cette année dans 35 communes de 7 régions du 

Burkina Faso, sa stratégie a consisté à la mise en place de 203 

Espaces Temporaires d'Apprentissage (ETA) au profit de 8 186 

apprenant.e.s dont 5 260 filles, la proposition d’alternatives 

éducatives, le développement des programmes d’éducation 

par la radio pour 23 689 enfants hors écoles (15 398 filles et 8 

291 garçons), et l’intégration des cours de rattrapage au profit 

de 1 153 enfants hors écoles (621 filles et 532 garçons). Elle a 

également mis en œuvre diverses actions pour assurer la 

qualité de l'éducation, allant des cours de remédiation aux 

cantines scolaires, en passant par la distribution de kits et la 

réhabilitation d'infrastructures, tout en accordant une attention 

particulière aux formations pré professionnelles et au 

renforcement des capacités des acteurs éducatifs.  

Dans un effort constant, Tin Tua a poursuivi son soutien aux 

opérateurs et opératrices en Éducation Non Formelle, 

renforçant son ancrage communautaire et facilitant son 

intervention dans des zones difficiles d'accès.  

Ces interventions ont permis à 63 898 enfants et 

adolescents/adolescentes (37 496 filles et 26 402 garçons) 

soit 29 386 EDI (16 444 filles et 12 942 garçons EDI) y inclus 

1 139 ESH (570 filles et 569 garçons) de bénéficier d’une 

continuité éducative dans 35 communes au niveau de 7 

régions (Est, Centre Est, Plateau Central, Centre Nord, 

Centre, Centre Ouest, Sahel). De manière concrète, les 63 

898 enfants et adolescents/adolescentes (37 496 filles et 26 

402 garçons) ont bénéficié des apprentissages de qualité dans 

un contexte d’urgence et 33 128 enfants parmi eux, hors écoles 

(21 334 filles et 11 794 garçons) ont été ramené.e.s dans le 

système éducatif) 
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REALISATIONS POUR L’AMELIORATION DE LA QUALITE DE L’EDUCATION 

•  

• 6 569 apprenants (4 270 filles et 2299 garçons) ont bénéficié de la cantine scolaire ; 

• 1 041 enfants vulnérables (937 filles et 104 garçons) ont bénéficié de ration sèche à 
emporter, ; 

• 1 540 enfants vulnérables (1386 filles et 154 garçons) ont bénéficié de cash (bourse 
scolaire) ; 

• 2 656 filles ont bénéficié de kits GHM ; 

• 3 564 élèves (2316 filles et 1248 garçons) ont acquis des kits d’hygiène ; 

• 10 dispositifs de collecte d’eau, 11 forages réhabilités et 27 latrines 
construites/réhabilitées au profit de 14 711 élèves (9562 filles et 5149 garçons) ; 

• 56 427 apprenants (33 251 filles et 23 176 garçons) ont bénéficié des kits scolaires 
individuels, récréatifs et pédagogiques ; 

• 19 491 élèves (12669 filles et 6822 garçons) ont bénéficié de cours de remédiation ; 

• 1 802 enseignants, animateurs, encadreurs pédagogiques et membres des structures 
communautaires (COGES, APE, AME) (720 femmes et 1082 hommes) ont vu leur 
capacité renforcée sur diverses thématiques (safe school, PSS, éducation inclusive, 
protection de l'enfant, éducation à la paix, dangers des mines, redevabilité, etc.) au 
profit de 74 554 élèves (48460 filles et 26094 garçons) ; 

• 96 plans de préparation et de réponses (PPR) mis en place au profit de 21 070 élèves 
(13695 filles et 7375 garçons) ; 

• 2 250 élèves (1 820 filles et 430 garçons) formés sur les techniques de sensibilisation 
dans diverses thématiques (santé sexuel et reproductive, compétences de vie courante, 
l’éducation financière, la gestion hygiénique des menstrues, civisme, citoyenneté et 
culture de la paix) au profit de 34 703 élèves (21 018 filles et 13685 garçons) ; 

• 220 personnes (205 femmes et 15 hommes) formées en alphabétisation fonctionnelle ; 

• 79 opérateurs appuyés pour l’ouverture de 131 CBN financés par le FONAENF au profit 
de 4 401 apprenants (2860 femmes et 1541 hommes). 

CBN2 jeunes Tangali/Tapoa 
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FORMATION ET INSERTION PROFESSIONNELLE 

7 048 jeunes et femmes dont 1 098 PDI, formés et parmi 

eux, 1 598 installés à leur propre compte et 4 195 

personnes ont créé ou développé des Activités 

Génératrices de revenus 

La formation et 

l’insertion 

professionnelle 

fait partie de la 

stratégie pour 

assurer une 

meilleure 

résilience des 

communautés. 

Tin Tua a donc 

développé une 

politique 

d’appui à la création d’emploi et à l’autonomisation des jeunes 

et femmes. Cela dans le but de promouvoir l’entrepreneuriat et 

de soutenir les micros entreprises de ses zones d’intervention. 

Cette politique prend en compte la dimension du contexte 

sécuritaire et renferme deux thématiques centrales : (1) 

formation agro-sylvo-pastorale et autonomisation des jeunes et 

femmes (AGR) et (2) Entreprenariat et Gestion des 

coopératives.  

En 2023, les actions dans cet axe ont couvert 27 communes de 

7 régions (Est, Boucle du Mouhoun, Centre-Nord, Centre-Est,  

Plateau 

Central, 

Centre-Sud, 

Sahel) du 

Burkina Faso. 

Au niveau de 

la formation, 

les actions 

ont contribué 

au 

renforcement 

des capacités et la qualification de 7 048 personnes dont 2 449 

jeunes, 4 599 femmes, 1 098 PDI et 14 personnes 

handicapées. Parmi elles, 1 598 installées à leur propre 

compte, 4 195 personnes ont créé ou développé des Activités 

Génératrices de Revenus. Il y’a eu également 329 personnes 

placées en stage dans les métiers connexes aux activités agro-

sylvo-pastorales. Au niveau de la deuxième thématique, les 

actions ont concerné l’appui au développement d'initiatives 

locales d'épargne et de crédit, la structuration d'Organisations 

Paysannes (OP) des jeunes et femmes, et la formalisation des 

entreprises en fonction des dynamiques innovantes. L’épargne 

locale qui sert aussi de source de financement locaux, a été 

développée à travers les approches AVEC/VSLA (en fonction 

des projets et des partenaires). Une AVEC/VSLA est un groupe 

d’épargne et de crédit communautaire de 15 à 30 membres qui 

se réunissent périodiquement pour épargner un montant 

minimum qui se situe entre 200 FCFA à 1000 FCFA sur un 

5%

57%2%
36%

Types de formations offertes/secteur

 métiers agricole

 métiers non agricoles

 transformation

Jeunes formés en énergie solaire 
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cycle (8 à 12 mois). Au total, 291 AVEC/VSLA composées de 

6 479 membres dont 95% de femmes, ont été accompagnées 

au cours de l’année, et ont pu mobiliser une somme totale de 

138 310 585 FCFA. Et 105 138 100 FCFA de ces ressources 

mobilisées ont servi à octroyer aux membres des crédits pour 

financer leurs AGR, à des conditions très avantageuses.  

  

 

 

Réalisations majeures     

➢ la professionnalisation de 166 bénéficiaires dont 47% de femmes sur 

les nouvelles techniques de productions, de conservation et de 

transformation piscicoles ; 

➢ l’installation de 1589 jeunes et femmes formés dans leurs propres 

entreprises dont celles-ci génèrent un revenu global de 41 269 800 

FCFA dont une moyenne 110 347 FCFA/promoteur et 44% de ceux-

ci diversifient leurs activités ;  

➢ la certification de 15 jeunes au BQP et au BPTS dans le domaine de 

l’énergie solaire, électricité bâtiment ; 

➢ le développement de 04 principales spéculations agricoles (sorgho, 

arachide, niébé, oignon) par 498 jeunes et femmes avec une 

production de 427 465,2 Kg. 

➢ la mise en place de  43 coopératives avec une capacité de 

mobilisation de ressources estimée à 33 358 200 FCFA pour le 

démarrage de leurs activités ; 

➢ l’appui financier de 210 plans d’affaire des jeunes et femmes à 

hauteur de 15 750 000 FCFA ; 

➢ la mise en place et l’accompagnement de 41 unités de 

transformations agroalimentaire  ; 

➢ la mise en place 291 AVEC une mobilisation de 138 310 585  FCFA et 

de 105 138 100  FCFA Crédits octroyés   avec  6479 membres dont 95% 

de femmes; 

l’auto-emploi de 1598 jeunes et femmes dans les filières 

agrosylvopastorales et les métiers ; 

➢ l’élaboration d’un catalogue de formation professionnelle agro-

sylvo-pastorales et aux métiers connexes. 
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SECURITE ALIMENTAIRE ET MOYENS D’EXISTE 

Les actions conduites dans cet axe visent principalement à 

donner aux personnes vulnérables et affectées par la crise, les 

moyens nécessaires pour leur assurer une alimentation saine 

et durable, en prenant en compte les changements climatiques. 

Pour ce faire, Tin Tua a surtout mis l’accent sur la productivité 

et l’accès aux aliments, y compris en période d’urgence. 

L’action a touché 175 575 personnes dont 103 627 PDI. Ces 

actions ont été rendues possibles dans ce contexte 

d’insécurité, grâce à la participation des acteurs et actrices 

endogènes qui ont servi d’interface entre l’équipe de mise en 

œuvre et les communautés.  

Au niveau de la productivité, au cours de l’année 2023, Tin Tua 

a mis en place au niveau de 12 communes de la région de l’Est, 

des stratégies pour permettre aux producteurs et productrices 

d’adopter les bonnes pratiques de production. Ce sont 2 223 

producteurs et productrices dont 256 femmes qui ont de ce fait 

été formé.e.s pour faire la promotion des pratiques 

agroécologiques dans 12 communes de la région de l’Est. Et 

parmi eux, 1 187 dont 951 femmes ont effectivement appliqué 

ces pratiques dans leurs champs et sont devenu.e.s des 

producteurs et productrices modèles.  A cela s’ajoute la 

formation de 30 personnes (25 relais communautaires et 5 de 

l’équipe technique de Tin Tua) en techniques de production 

hors sol.  

Toujours dans la promotion de l’agroécologie, 23 Champs 

Ecoles Paysans Agroécologiques (CEPA) ont été promus. La 

situation sécuritaire n’a pas permis de faire les évaluations pour 

mesurer les rendements. Mais, les constations faites par les 

agent.e.s ont rassuré que la productivité au niveau des paysans 

et paysannes modèles a été très forte, ce qui pourra conduire 

à l’adoption de ces pratiques par les autres l’année suivante. 

Dans le souci de toucher un plus grand nombre des 

communautés à adopter les bonnes pratiques 

agroécologiques, des émissions radio (spot, théâtre) ont été 

produites et diffusées et des producteurs et productrices ont 

bénéficié de voyage d’étude et d’apprentissage à l’intérieur du 

Burkina Faso et même au Sénégal.  

Dans le cadre des activités post récolte, 25 formateurs et 

formatrices relais ont été formé.e.s sur les techniques de 

gestion des stocks, qui à leur tour ont formé 250 ménages sur 

les techniques de gestion des stocks familiaux (2 500 membres 

(1 313 femmes) dont plus de 52 PDI et une douzaine (12) de 

personnes vivant avec un handicap). Dans 7 communes où la 

crise sécuritaire a fortement réduit l’accès à la terre, notamment 

pour les PDI, Tin Tua a accompagné l’aménagement d’un jardin 

20 40 20
80

740

370

25 20

SITUATION DES JARDINS DE CASE REALISES
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communautaire, de deux jardins de santé au profit de 90 

femmes, la réalisation de 1 315 jardins de case au profit de 1 

315 ménages. Au niveau de l’accès, Tin Tua a surtout mis 

l’accent sur les personnes vulnérables pour leur permettre de 

pouvoir accéder aux aliments soit à travers une assistance en 

vivres soit en cash transfert monétaire. En 2023, ce sont 12 094 

ménages (provenant de 7 communes de la région de l’Est) qui 

ont bénéficié de ces assistances. Ils ont bénéficié environ 189 

tonnes de vivres et un transfert monétaire de 316 513 250 F 

CFA. Il faut noter que parmi eux, 11 264 ménages ont été 

assistés d’opérations, où Tin Tua était partenaire de mise en 

œuvre. 

Pour répondre aux besoins alimentaires et nutritionnelles des 

personnes affectées par la crise, Tin Tua, en plus des autres 

appuis, a assisté 139 467 personnes dont 70 689 femmes, 

102 576 PDI et 446 personnes handicapées, au cours de 

l’année 2023, dans 13 communes les plus affectées par la crise 

dans la région de l’Est.  En effet, la crise sécuritaire et 

humanitaire a eu un fort impact sur la production agricole 

(principale activité des communautés). En atteste le placement 

de quatre sur les cinq provinces de la région de l’Est, en phase 

3 correspondant à la « phase de crise » pour la période 

d’octobre à décembre 2022, selon les données du Cadre 

harmonisé de novembre 2022.  

Face à cette crise, Tin Tua, avec l’appui de ses partenaires, a 

apporté aux populations affectées 4 935 tonnes de vivres 

(dont 2 000 tonnes en assistance directe et 2 935 tonnes en 

tant que partenaire ayant facilité l’opération au niveau terrain). 

En plus, les bénéficiaires ont reçu un transfert monétaire et des 

coupons alimentaires d’une valeur totale de 1 289 160 000 F 

CFA (Tin Tua a facilité la des opérations de distribution de 

1 113 356 000 F CFA et a mobilisé elle-même 175 804 000 F 

CFA).  En plus, elle a assuré en tant que facilitatrice, la 

distribution de 463 tonnes d’aliments nutritionnels à 7 897 

femmes enceintes et allaitantes, et 9 330 enfants de 6 à 23 

mois pour prévenir la malnutrition en leur sein.  
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Dotation de vivres aux DPI et autres personnes vulnérables de Diapangou 
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SANTE NUTRITION WASH ET GENRE 

SANTE 

Dans le domaine de la santé, Tin 

Tua accompagne le système 

sanitaire de ses zones 

d’intervention, afin que ce dernier 

puisse apporter l’offre des soins de 

santé. Ainsi, en 2023, ce sont 27 

997 personnes dont 15 258 

femmes et 7 520 enfants, y 

compris les PDI qui ont eu accès 

aux Soins de santé, grâce à 

l’action de Tin Tua et de ses 

partenaires. Cela, à travers le 

vivier Ressources humaines (52 agents de santé) déployées 

dans 21 formations sanitaires dans 3 Districts Sanitaires (DS) 

(Diapaga, Fada et Pama). Les Centres de santé des zones les 

plus affectées par la crise humanitaire ont été priorisés. Le 

déploiement du personnel de santé a permis d’assurer la 

continuité des soins de santé clinique et communautaire dans 

9 formations sanitaires. Pour renforcer la qualité des soins de 

santé, 379 prestataires communautaires (ASBC, AV, PRV, VC) 

ont été formés sur l’ANJE_U, la PAU, le Baby WASH, la PCIME 

C et 105 agents de santé ont également été formés sur 

l’ANJE_U, le SONUB, la Santé mentale, la PEC clinique VBG, 

la PCIMA, les premiers secours psychologiques), y compris en 

situation d'urgence. 

En plus du vivier ressources humaines, 36 formations 

sanitaires des DS de Diapaga, Fada, Pama, Manni et Bogandé, 

ont été appuyées à travers des activités de promotion de la 

santé (PF, SMNI, SSR, vaccination, WASH in Nut…). Cela 

dans le but de faciliter l’adoption de bonnes pratiques de santé. 

Ces actions ont touché 82 383 personnes dont 61 786 femmes 

et 24 715 PDI.   

NUTRITION 

Au niveau de la nutrition, l’action de Tin Tua a visé la promotion 

des bonnes pratiques alimentaires et nutritionnelles pour 

réduire la malnutrition au sein des enfants et des femmes 

enceintes et allaitantes (FEFA). Au total, ce sont 33 253 

enfants de 6 à 59 mois dont 3 662 PDI qui ont été dépistés au 

cours des activités de masse dans 12 communes des DS de 

Diapaga, Fada, Pama, Manni et Bogandé. Ces dépistages ont 

permis d’identifier et de référer 935 cas de Malnutrition aigüe 

modérée et (MAM) et 418 Malnutris aigus sévères (MAS). Les 

Centres de récupération et d’éducation nutritionnelle (CREN) 

de Diapaga, Pama, Kompienga et Bogandé ont été appuyés et 

cela a permis la prise en charge de 584 cas de MAS et de faire 

baisser le taux d’abandon et  rehausser ainsi le taux de 

guérison des admissions dans ces centres.  

En plus, 1 220 enfants malnutris ont été pris en charge dans 

la même zone, grâce aux référencements des 17 324 FEFA 

(dont 1 906 PDI) formées sur le PB ménage. Les FEFA ont 

été également formées sur les pratiques d'ANJE,  la 

préparation de la bouillie enrichie y compris en situation 

d'urgence (à travers les GASPA, les VAD, les causeries 

éducatives).  

Consultation du Nourrisson sain (Pama) 

par le vivier RH 
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WASH :  

Au niveau de l’eau, l’hygiène et l’assainissement, Tin Tua 

s’emploie avec ses partenaires à faciliter l’accès des 

populations aux services d’eau potable, d’hygiène et 

d’assainissement, y compris en situation d’urgence. L’approche 

utilisée reste celle à base communautaire, qui met l’accent sur 

la participation communautaire et la valorisation des 

compétences locales. Ainsi, au cours de 2023, il y’a eu la 

réalisation/réhabilitation de 17 forages PMH, la réparation de 

40 forages PMH et la réhabilitation/réalisation de 9 

Adduction d’Eau potable (AEP) Simplifiées dans les 

communes de Diapaga, Botou, Logobou, Pama, 

Kompienga, Matiacoali, Kantchari, Bogandé, Fada 

N’Gourma. Ces ouvrages d’AEP ont permis à 50 846 

personnes dont (26 948 femmes et 23 898 hommes),  23 390 

PDI et 27 456 hôtes d’avoir accès à l’eau potable de qualité 

et en quantité suffisante pour leur besoin de 

consommation et d’usage domestique et de protéger leur 

santé des maladies hydriques.  

Au niveau de l’hygiène, ce sont 11 952 personnes (7 478 

femmes/filles et 4 474 hommes) dont 4 380 PDI qui ont été 

touchées par les actions de promotions des bonnes pratiques 

d’hygiène réalisées en 2023. En effet, 9 520 personnes dont 5 

046 femmes ont bénéficié des kits complets pour leur besoin 

de base en hygiène et assainissement dans les communes de 

Diapaga, Logobou et Botou. Aussi 2 432 filles et femmes en 

âge de procréer ont bénéficié des kits de dignité et 1 050 

couples mère-enfant ont pu assurer leur hygiène de base dans 

les centres de santé pendant leur période d’hospitalisation 

grâce aux kits couple mère-enfant. Ces actions de promotion 

d’hygiène ont permis d’assurer la protection de leur droit, leur 

dignité et la protection contre les infections. De même, la 

contribution de Tin Tua à la continuité de l’offre de services de 

santé de qualité s’est faite à travers le renforcement des 

capacités de 220 agents y compris les communautaires (ASBC, 

AV, VC) de santé des districts sanitaires de Diapaga, Pama et 

Fada N’Gourma sur le Baby-Wash, la PCI et l’implémentation 

de l’approche Wash-Fit dans 8 formations sanitaires de ces 

districts sanitaires. 

 Dans le secteur de l’assainissement, Tin Tua a réalisé 1 096 

latrines familiales au cours de l’année 2023 grâce à la mise 

en œuvre de l’ATPC dans 6 communes (Diapaga, Kantchari, 

Matiacoali, Gayeri, Diapangou et Botou) et la réalisation des 

latrines familiales d’urgence dans les communes d’accueils des 

PDI (Kompienga, Diapaga, Botou, Logobou). Ce sont 21 920 

personnes dont (11 618 femmes, 10 302 hommes),  1 088 PDI 

et 11 836 qui ont eu accès à des infrastructures 

Distribution de kit d'hygiène dans la commune de Botou 
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d’assainissement familiales sûrs leur permettant de se 

protéger contre les maladies liées au péril fécal grâce à ces 

réalisations. Au niveau institutionnel, on note la réalisation de 

28 cabines VIP, la réhabilitation de 43 cabines de latrines, la 

construction de 16 cabines de douches avec puisards et la 

réhabilitation d’une aire de lavage au CMA de Diapaga ayant 

permis à 4 450 personnes dont (2 360 femmes et 2 090 

hommes),  2 047 PDI et 2 403 hôtes d’avoir accès aux 

infrastructures d’assainissement répondant aux normes dans 

les écoles, centres de santé, Espace Amis d’Enfants). 

GENRE :  

En 2023, Tin Tua s'est résolument engagée dans le 

déploiement de l'approche novatrice Nexus humanitaire et 

Développement pour conduire des actions en faveur de la 

prévention et l’accélération de l'élimination des mariages 

d’enfants et des Mutilations Génitales Féminines (MGF) au 

Burkina Faso. Cette approche a été conçue pour garantir une 

inclusion sans faille des personnes déplacées internes (PDI) et 

des populations hôtes, transcendant les barrières sociales, 

ethniques et les situations de déplacement dans 21 communes 

des régions de l'Est, du Centre-Nord, du Sahel, du Centre-Est, 

du Centre-Sud, du Centre-Ouest, du Plateau Central et de la 

Boucle du Mouhoun. Les résultats impressionnants incluent la 

création et le fonctionnement réussis de 640 clubs 

d'adolescents. Ces clubs ont offert des formations cruciales à 

20 552 adolescents, parmi lesquels 6 984 garçons et 13 568 

filles, dont 1 475 filles PDI et 77 garçons PDI. Les sujets 

abordés comprenaient des compétences de vie, la santé 

sexuelle et reproductive, ainsi que la sensibilisation aux 

pratiques traditionnelles préjudiciables, violant les droits des 

adolescents et adolescentes et affectant leur qualité de vie. De 

manière notable, ces formations ont stimulé entre autres, 

l’esprit d’entreprise, le sens de la décision, l’estime de soi des 

adolescent.e.s ; en témoigne la création de coopératives par 

des adolescentes dans trois communes, axées sur le jardinage 

et la transformation des produits forestiers non ligneux (PFNL), 

renforçant ainsi leur autonomie économique et leur capacité à 

prendre des décisions éclairées, notamment en retardant le 

mariage jusqu'à l'âge de 18 ans au moins. 

 Parallèlement, les efforts de communication, de dialogue social 

et de plaidoyer ont touché 40 722 individus, dont 14 572 

femmes, 10 032 hommes, 3 988 jeunes filles et 3 322 garçons, 

comprenant 1 698 femmes PDI, 454 hommes PDI, 3 625 filles 

PDI et 3 031 garçons PDI. Ces initiatives, déployées dans 170 

villages, ont engendré une transformation profonde des normes 

sociales, conduisant à des engagements publics dans ces 

villages en faveur de l'abandon du mariage d'enfants et des 

MGF. Tin Tua a également joué un rôle capital en 
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accompagnant 585 adolescentes mariées vers l'accès aux 

services de santé sexuelle et reproductive, assurant ainsi leur 

accès aux soins pré et postnatals. Les résultats tangibles de 

ces actions sont significatifs, avec 802 adolescentes de 13 à 15 

ans, dont 98 PDI, ayant échappé aux mariages d'enfants. De 

plus, 141 cas de Violences Basées sur le Genre (VBG) ont été 

signalés et pris en charge, démontrant l'efficacité des 

interventions de Tin Tua dans les régions suscitées. En sus, Tin 

tua avec la contribution de ses partenaires a fait assurer la 

protection de la dignité, l’épanouissement et le bien-être des 

filles/femmes à travers la distribution de 2 000 kits hygiéniques 

réutilisables pour la gestion des menstrues au profit de 2 000 

nouvelles adolescentes participant aux activités des espaces 

sûrs et 200 kits de dignité pour les femmes PDI de Bogandé. 

Enfin, les sensibilisations auprès de jeunes garçons et filles de 

58 réseaux de l’initiative ‘’Grâce à Moi’’ ont contribué à une 

prise de conscience marquée, réduisant les VBG et favorisant 

la masculinité positive à travers l'engagement des jeunes 

garçons et hommes en faveur des droits des femmes, y 

compris un soutien accru dans les tâches domestiques. Ces 

réalisations soulignent la portée positive et durable de l'impact 

de Tin Tua dans la promotion de l'égalité des sexes et des 

droits des adolescent-e-s. 
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GOUVERNANCE ET CULTURE DE LA PAIX 

Gouvernance 

 Au cours de l’année 2023, Tin Tua a maintenu son 

accompagnement pour la promotion de la bonne gouvernance 

au niveau local, malgré le contexte des délégations spéciales.  

Son approche a consisté à renforcer la citoyenneté des femmes 

et des jeunes afin que ces derniers influencent les politiques 

publiques. L’Outil Comité de suivi citoyen (CSC) développé par 

Tin Tua depuis 2009 est resté la boussole : « Organiser les 

communautés, les outiller afin qu’elles portent elles-mêmes les 

actions d’influences pour la prise en compte de leurs besoins 

spécifiques dans les politiques publiques locales ». A ce titre, 

les CSC ont fortement contribué au renforcement des capacités 

et à l’accompagnement des structures de jeunesse et des 

femmes.  

En 2023, ce sont les CSC, les faitières communales des 

mouvements et associations de jeunesse et des coordinations 

départementales des femmes, qui ont, sur la base des 

connaissances acquises depuis ces trois dernières années, 

porté des actions de renforcement de la qualité de la 

gouvernance dans 11 communes de l’Est, du Centre-Est et du 

Centre-Sud. Ils se sont d’abord engagés à renforcer 

l’engagement citoyen des communautés. C’est l’exemple de la 

coalition des jeunes de la commune de Gounghin dont les 

membres se sont engagés à la sensibilisation des citoyens sur 

le civisme fiscal. Grâce à leurs sensibilisations, malgré le 

contexte sécuritaire, leur commune a connu une hausse de 

10% des recettes propres au cours de l’année 2023. Ensuite, 

grâce à l’accompagnement de Tin Tua et de ses partenaires, 

ces structures ont pu amener les autorités locales à créer des 

espaces de dialogue et des cadres de concertation. Au total 15 

cadres de concertation, 6 journées de redevabilité et 2 cadres 

de dialogues entre Jeunes et autorités municipales, été réalisés 

dans 10 communes des régions de l'Est et du Centre-Est.  Ces 

espaces ont été des tremplins pour eux de faire leurs plaidoyers 

pour la prise en compte de leurs besoins spécifiques dans les 

politiques publiques locales. Et plusieurs engagements ont été 

pris par les autorités locales lors de ces cadres, soit pour 

inscrire des nouvelles actions, apporter des corrections à des 

actions, ou pour prendre des mesures afin d’améliorer les 

conditions des vies des populations. C’est l’exemple de la 

coordination départementale des femmes de Diabo qui a 

plaidé et obtenu du conseil municipal, l’inscription d’une 

ligne budgétaire de 600 000 F CFA pour assurer désormais 

la maintenance de l’ambulance. C’est aussi l’exemple de la 

coalition communale des jeunes de Diapangou, qui ont obtenu 

du conseil municipal, l’engagement de construire en 2024 la 

première garderie publique de la commune, dont le budget a 

été adopté à la dernière session budgétaire.  

Les jeunes de Fada avec le Haut-commissaire du Gourma après une activité de salubrité 
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Secteur de la Protection : 

15 557 enfants ont été protégés grâce à 

l’appui/accompagnement de Tin Tua au cours de l’année 

2023 

Dans les interventions humanitaires de Tin Tua, la protection 

est considérée comme approche transversale. 15 557 

enfants, dont 6 966 enfants déplacés ont bénéficié de 

services de protection, grâce à l’appui et l’accompagnement 

de Tin Tua dans 17 communes des régions de l’Est, du 

Centre-Est et du Sahel au cours de l’année 2023. Parmi ces 

enfants, il y’a 405 enfants en besoin de protection 

spécifique dont 47 Enfants Non Accompagnés/Séparés 

(ENAES), 15 Enfants Rencontrés lors des Opérations de 

Sécurisation du Territoire (EROST) et 343 enfants à risque 

ou victimes de la maltraitance physique et psychologique 

ou des pires formes de travail. Tin Tua a également facilité 

la prise en charge des cas à travers des appuis en kits 

d’hygiène et de dignité, en vivres et des kits de scolarisation. 

Grâce à cet accompagnement, 5 ENAES et 3 EROST ont pu 

être réunifiés avec leurs familles. En effet, les enfants sont 

les plus affectés 

par la crise ; en 

atteste leur taux de 

représentativité au 

niveau des 

personnes 

déplacées internes 

qui s’établit à près de 60% selon le rapport du CONASUR du 

31 Janvier 2023 dans la région de l’Est.  

L’appui/accompagnement de Tin Tua a consisté à la mise en 

place de 62 Espaces Amis d’Enfants (EAE) dans 17 

communes qui a créé un cadre protecteur pour 14 449 

enfants, le renforcement de dispositif à travers 39 cellules 

et 4 réseaux communaux de protection de l’enfant dans 4 

communes parmi les 17.  

Pour le besoin de reconstitution de documents d’état civil pour 

les enfants vulnérables identifiés dans les EAE et par les 

services techniques, Tin Tua a accompagné 703 enfants à se 

faire établir leurs actes de naissances. Aussi, un processus a 

été engagé pour doter 10 000 enfants « fantômes » des actes 

de naissance dont 7 692 enfants scolaires. L’identification de 

tous ces enfants a été effective au cours de cette année. 

47 
15 

343 

Enfants bénéficiaires de services de 
protection

Cas d'ENAS pris en charge Cas EROST pris en charge

Enfants à risque ou victimes

Animation d’un espace ami des enfants à Pama 
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COHESION SOCIALE 

La cohésion sociale est une approche transversale dans toutes 

les interventions de Tin Tua. En effet, toutes les actions 

conduites contribuent, au-delà des objectifs initiaux, à renforcer 

soit la cohésion entre les bénéficiaires, soit entre les 

bénéficiaires et les autres composantes de la communauté 

dans laquelle l’action se déroule.  

En 2023, il a été développé des initiatives pour permettre aux 

bénéficiaires des interventions de Tin Tua de pouvoir renforcer 

leurs liens avec les autres. L’approche a été de renforcer les 

capacités des bénéficiaires, qui sont principalement les jeunes 

et les personnes vulnérables et surtout les personnes 

déplacées internes et leurs hôtes, et les accompagner à la 

conduite d’actions de renforcement de la cohésion sociale. 

Dans les communes de Diapaga et de Kantchari par exemple, 

les jeunes ont pu tenir au cours de cette année, des journées 

des communautés qui ont réuni toutes les communautés 

ethniques. Au cours de ces journées, chaque ethnie conduite 

par leurs leaders a exposé leurs cultures et leurs savoirs-faires. 

A l’apothéose de chaque journée, un repas communautaire et 

fraternel a été partagé par les leaders des communautés 

présentes. Les jeunes de Botou et de Diapaga aussi ont pu 

grâce à l’accompagnement de Tin Tua et ses partenaires, dans 

leurs communes respectives, organiser une journée de la 

parenté à plaisanterie. Ces journées ont réuni dans chaque 

commune, les ethnies qui partagent cette valeur culturelle, et 

cela a été des vraies occasions de divertissement et de 

convivialité entre les communautés ethniques de ces zones. 

Aussi, les initiatives locales d'épargne et de crédit, sous les 

dénominations « AVEC, VSLA » ont-elles contribué fortement 

aux renforcements de la cohésion entre les membres d’un 

même groupe. Au-delà des ressources mobilisées par les 

membres, ces structures ont été de très bons cadres 

d’échanges et d’expression de la solidarité entre les membres. 

Plus de 6 000 000 F CFA ont été investies dans les activités 

de solidarité entre les membres en 2023. Une autre action a 

aussi porté sur le renforcement des structures institutionnelles 

et endogènes de prévention et de gestion des conflits. Après 

une cartographie faite dans 8 communes de la région de l’Est, 

une série de renforcement des capacités a été conduite par Tin 

Tua avec l’appui de ses partenaires, à l’endroit des membres 

de ces structures. En 2023, ce sont 125 personnes composées 

des membres de 12 démembrements de l’observatoire national 

de prévention et de gestion des conflits et de 8 structures ou 

mécanismes endogènes de prévention et de gestion des 

conflits. 

 Repas communautaires des leaders lors de la journée des communautés organisées à Diapaga 
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RENFORCEMENT ORGANISATIONNEL 

L’Association Tin Tua a mis en place une organisation 

stratégique qui a fortement contribué à la réalisation de tous les 

résultats cités dans ce rapport. Cette organisation se décline 

sous deux angles : stratégie partenariale et l’organisation 

opérationnelle.  

Au niveau de la stratégie partenariale, Tin Tua reste 

convaincue qu’elle doit nouer des partenariats stratégiques 

avec différents acteurs. Pour ce faire, au cours de l’année 2023, 

elle a usé principalement de quatre types de partenariat. Le 

premier a concerné des collaborations, où Tin Tua a reçu des 

subventions ou des financements directs de la part de ses 

partenaires. Le second est une collaboration avec d’autres 

ONG nationales ou internationales pour former des consortia 

afin de pouvoir mobiliser ensemble les ressources pour la 

réalisation de certains projets. Ce type de partenariat, inclus en 

plus un renforcement des capacités mutuelles. Tin Tua a 

assuré le lead dans 3 consortia dont deux intégrant des ONG 

internationales comme sous récipiendaires. Le troisième a été 

des collaborations où Tin Tua a été un partenaire de mise en 

œuvre ou de facilitation pour la réalisation d’actions portées par 

d’autres acteurs. A ce niveau, ce sont les compétences et les 

atouts de Tin Tua qui ont été mis au service de ces partenaires. 

Au cours de cette année, 21 ONG internationales, 5 agences 

du système des nations unis (UNICEF, PAM, UNFPA, PNUD, 

OCHA/FHRAOC), deux coopérations bilatérales (Belgique et 

Monaco) et instruments de financements ont collaborés avec 

Tin Tua, dans les trois types cités plus haut. Le quatrième est 

la collaboration maintenue avec les autorités administratives et 

politiques du pays, ainsi qu’avec les services techniques 

déconcentrés. Ce partenariat s’est manifesté à travers 

l’implication effective de ces acteurs aux actions de l’ONG, la 

sollicitation régulière de leurs expertises dans la conduite des 

activités sur le terrain et par la redevabilité à leur endroit des 

actions conduites au niveau de leurs zones d’administrations 

ou de couverture. Au niveau national, Tin Tua a signé les 

conventions avec les ministères de tutelles de ses domaines 

d’intervention. Pour renforcer sa stratégie partenariale, Tin Tua 

est fortement présente à plusieurs cadres de concertation, tant 

au niveau local, national qu’international. Elle est membre du 

SPONG (Secrétariat Permanant des ONG) et son Directeur 

Exécutif assure la Vice-Présidence au conseil d’administration. 

Tin Tua assure le Secrétariat Général du Comité de Pilotage 

Mécanisme de Feedback de Plainte et Retour MFPR/CBCM 

Co-présidé par le tandem UNHCR-ACTED.  

Au niveau opérationnel, Tin Tua utilise exclusivement une 

approche à base communautaire. Depuis sa création, Tin Tua 

a cru au potentiel des producteurs locaux et s’est investie à leur 

donner les capacités nécessaires à pouvoir s’auto prendre en 

charge à travers l’éducation et la formation. Aujourd’hui, 

l’Association Tin Tua, c’est une organisation communautaire 

formée d’organisations paysannes réunies autour des 
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« Diéma1 », dont les capacités ont été renforcées pour pouvoir 

conduire eux-mêmes des actions devant contribuer au 

développement de leurs localités. Dans les localités où elles 

existent (régions de l’Est, du Sahel et du Centre-Est), ce sont 

elles qui portent la quasi-totalité des actions au niveau 

communautaire. Grâce à ces partenariats entretenus avec les 

Diéma, Tin Tua est parvenue aujourd’hui à intervenir dans les 

zones les plus difficiles d’accès ou qui sont sous blocage. Dans 

certaines, zones, Tin Tua, collabore aussi avec d’autres 

organisations locales, dans un double but de pouvoir conduire 

ses projets et également renforcer leurs capacités à travers le 

partage de ses expériences. Au cours de l’année 2023, Tin Tua 

a collaboré avec les organisations locales suivantes : 

ADCV/ARF Tenkodogo, TOMAD Manga, APEPJ Kaya, IJDD 

Koudougou. 

Enfin, dans le souci d’améliorer ses performances compte tenu 

des différents défis qui se posent, Tin Tua accorde une place 

importante aux renforcements de capacités de son personnel 

et collaborateurs. En 2023, 98% des agents ont vu leurs 

compétences renforcées sur les thématiques suivantes : 

l’accès humanitaire, la Protection contre l’Exploitation et les 

Abus Sexuels (PEAS), la gestion des projets humanitaires et la 

coordination, l’inclusion, le Droit International Humanitaire 

(DIH) etc. 

 
1 Le Diéma en langue Gulimancema signifie « Territoire », est un regroupement 
d’au moins 20 groupements villageois qui interviennent dans une même aire 
géographique qui ont décidé de s’unir pour porter des actions endogènes. 
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RESSOURCES HUMAINES 

Les résultats engrangés sont l’œuvre d’une équipe diversifiée et inclusive de 503 collaborateurs et collaboratrices (195 femmes (38,77%) et 

308 hommes (61,23%)) qui partage les valeurs de Tin Tua. Cette équipe compte 141 agentes et agents permanents dont 37 femmes.  
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TABLEAU RECAPITULATIF DES PROJETS CONDUITS EN 2023 

Au cours de l’année 2023, les activités conduites ont été tirées de 47 projets/programmes.  

 

N° Titre du projet Communes couvertes Partenaires/Bailleurs 

1 

Actions pour prévenir et protéger les femmes et les 
filles des violences basées sur le genre (VBG) y 
compris en situation de crise humanitaire dans les 
régions de l'Est (communes de Fada N'Gourma et 
de Diapangou) et du Centre-Sud (communes de 
Manga et de Bindé) (A2P/ECS) 

Fada N’Gourma, Diapangou, 
Manga et Bindé 

DIAKONIA/ Fonds commun genre 
(FCG) 

2 

Assistance alimentaire et nutritionnelle aux 
personnes déplacées internes (PDI) des provinces 
du Gourma, Kompienga, Tapoa et Komondjari, 
région de l'Est 

Fada N’Gourma, Diapangou, 
Diabo, Tibga, Yamba, Gayéri, 
Foutouri, Pama, Diapaga, 
Kantchari 

PAM 

3 Assistance alimentaire_ Lean season 2023 

Fada N’Gourma, Diapangou, 
Diabo, Tibga, Yamba, Diapaga, 
Kantchari, Partiaga, Logobou, 
Namounou, Tansarga, Botou 

PAM 

4 
Projet Pays-Bas pour la Santé Sexuelle et 
Reproductive des Adolescents et Jeunes 

Fada et Dori 
Fonds des Nations Unies pour la 
population (UNFPA)/Pays Bas 

5 Communautés résilientes/composante WAP 
Diapaga, Kompienga, Fada 
N'Gourma, Pama 

Anges gardiens de la nature (AGN)/ 
Union Européenne 
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6 

Contribution à la réinsertion scolaire des enfants PDI 
et ceux des communautés hôtes vulnérables 
affectées par la crise sécuritaire dans la province du 
Soum 

Djibo 
Fonds des nations unis pour l'enfance 
(UNICEF) 

7 

Contribution à la réinsertion scolaire des enfants PDI 
et ceux des communautés hôtes vulnérables 
affectées par la crise sécuritaire dans la province du 
Soum (ESU) 

Djibo 
Danish refugee council 
(DRC)/UNICEF 

8 Education d'urgence dans la région du Centre-Est 
Koupéla, Gounghin, Pouytenga, 
Andemtenga, Ouargaye, Sangha, 
Lalgaye, Soudougui 

ENABEL 

9 
Facilité de Stabilisation du Liptako-Gourma – 
Fenêtre du Burkina Faso 

Bogandé 
Programme des Nations Unies pour le 
développement (PNUD)  

10 Femme paix et Sécurité 
Tenkodogo, Koupela, Ouargaye, 
Gounghin, Garango, Ouahigouya, 
Oula,Samba, Yako,Tougo,Gourcy 

Fonds des Nations Unies pour la 
population (UNFPA)/PBF 

11 

Fourniture d’une aide humanitaire d’urgence 
intégrée en eau, assainissement et hygiène, santé, 
nutrition, éducation et services de protection aux 
enfants et personnes déplacées internes et aux 
populations hôtes (CERF) 

Logobou, Botou, Diapaga 
Fonds des nations unis pour l'enfance 
(UNICEF)/ le Fonds central pour les 
interventions d’urgence (CERF) 

12 

Fourniture d'une aide humanitaire d'urgence 
multisectorielle intégrée aux enfants (filles et 
garçons), personnes déplacées internes et aux 
populations hôtes de la région de l'Est 

Pama, Kompienga, Matiakoali, 
Foutouri, Kantchari, Diapaga, 
Logobou, Botou 

Fonds des nations unis pour l'enfance 
(UNICEF) SBA 

13 

Fourniture d'une aide humanitaire d'urgence 
multisectorielle intégrée aux enfants (filles et 
garçons), personnes déplacées internes et aux 
populations hôtes de la région de l'Est 

Pama, Kompienga, Matiakoali 
Fonds des nations unis pour l'enfance 
(UNICEF)/ECHO II 
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14 Gouvernance locale et Cohésion sociale (GoLCoS) 

Bartiébougou, Foutouri, Gayeri, 
Kantchari, Kompienga, Madjoari, 
Matiacoali, Namounou, Botou, 
Coalla, Diapangou, Diabo, 
Tambaga, Tansarga, Thion, Tibga 
Partiaga, Yamba, Mani, Pama et 
Fada N’gourma 

Programme des Nations Unies pour le 
développement (PNUD)  

15 
Intégration du genre dans la prise en charge de la 
malnutrition en situation d'urgence  

Diapangou, Tibga, Bogandé GRET/UNICEF 

16 
KU NANLIGU (en langue gulimancema signifie « 
apporter un appoint à celui qui en a besoin pour s'en 
sortir ») 

Diapaga, Matiacoali et Pama 
Fonds humanitaire régional pour 
l'Afrique de l'Ouest et du Centre 
(FHRAOC) 

17 
Les Filles Accèdent à une Scolarisation Sûre et à 
Temps (FASST) 

Fada 
Plan International /Affaire Mondial 
CANADA 

18 

Programme Global pour l’Accélération de 
l’élimination des mariages d’enfants et des 
Mutilations Génitales féminines au Burkina Faso y 
compris en situation de crise humanitaire 

Fada, Kantchari, Diapaga, 
Partiaga, Tambaga, Logobou, 
Botou, Tansarga, Piéla, Bogandé, 
Dori, Manga, Garango, Komtoèga, 
Boussouma, Kaya, Boussouma, 
Réo, Ziniaré,  

Conjoint UNFPA/UNICEF 

19 
Pisciculture pour l'Emploi et la Sécurité Alimentaire 
(PESA) 

Diapangou, Diabo, et Fada 
N'Gourma 

Cordaid/ICCO 

20 
Préparation pour la Résilience au Burkina 
(PREPARE-Burkina Faso) 

District de Manni et de Bogandé Pathfinder international 

21 
Prévention et gestion des conflits communautaires 
(PREGEC) 

Fada N’Gourma, Diapangou, 
Diabo, Bilanga et Piéla 

Programme des Nations Unies pour le 
développement (PNUD)  
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22 
Programme Agro- alimentaire pour la Résilience 
Intégrée et le Développement Economique du Sahel 
(PRO –ARIDES) 

Diapangou, Tibga, Diabo, Bilanga, 
Piéla et Bogandé, Provinces du 
Gourma et la Gnagna- Région de 
l’Est 

CARE/Coopération Néerlandaise 

23 
Programme de Résilience et de cohésion Sociale au 
Sahel (PROGRESS) 

Kantchari, Botou, Diapaga 
Action contre la faim-Search for 
common ground-Terre des hommes 
Lausanne/Union Européenne 

24 
Programme de Valorisation du Potentiel Agro-
Pastoral dans l'Est du Burkina Faso (VALPAPE) 

Diapaga, Diapangou Caritas Suisse/ Coopération suisse 

25 
Programme Multi-Acteurs d’appui à l’entrepreneuriat 
agro-sylvo-pastoral dans les régions de la boucle du 
Mouhoun, du Centre-sud, de l’Est et du Est, Phase II 

Fada N’Gourma, Tibga, 
Diapangou, Matiacoali, Yamba 

Cadre de Concertation des ONG et 
Associations actives en Éducation de 
Base/ Coopération Autrichienne pour 
le Développement 

26 Projet "Résilience" Fada N’Gourma, Tibga et Koupéla 
Frères des Hommes Luxembourg 
/MAE 

27 Projet "Urgence"  Piéla et Bogandé Frères des Hommes Luxembourg 

28 
Projet d’appui à la résilience du système éducatif 
national et dans les régions du Centre-Est et du 
Sahel (PARSE) 

Sebba, Djibo 
Enfant du Monde (EdM)/ Education 
can't Wait (ECW) 

29 
Projet d’appui à une réponse multisectorielle et 
intégrée aux besoins des populations affectées de la 
région de l’Est (PARMI-Est) 

Fada, Diapaga Enfant du Monde (EdM)/FHRAOC 

30 
Projet de « Renforcement du civisme et de la 
participation citoyenne pendant et après la transition 
» (PRECIT) 

Fada, Diabo et Tibga 
National Democratic Institute 
(NDI)/SIDA 
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31 
Projet de Formation et Insertion Locale des jeunes 
ruraux de la région de l’Est du Burkina Faso 
(PROFIL II) 

Fada N'Gourma, Matiacoali, 
Yamba ; Diabo, Tibga, Diapangou, 
Bogandé, Piéla, Manni, Thion, 
Coalla, Bilanga, Diapaga, 
Tambaga, Kantchari, Botou, 
Gayéri 

Acting For Life/ Agence Française de 
Développement 

32 
Projet de renforcement des capacités 
"Empowerment" de l'Association Tin Tua 

  Catholic Relief Service 

33 
Projet de renforcement du système éducatif et la 
réponse à l’urgence dans les Haut Bassin » 
(PRSERU-HB) 

Orodara Enfant du Monde (EdM)/DUE/DDC 

34 
Projet de renforcement durable et structurel de la 
résilience des communautés vulnérables aux risques 
climatiques dans la région de l’Est, Burkina Faso  

Matiacoali   et Yamba/      dans la 
région de l’Est                                                                                                                                                                             

Frères des Hommes Luxembourg 
/MECDD 

35 

Projet d'urgence multisectoriel et intégré KU HANGU 
(signifie en gulmancema : "Hygiène, salubrité et 
qualité de la santé et de l'alimentation pour sauver 
des vies") 

Diapaga, Kompienga et Pama 
Fonds humanitaire régional pour 
l'Afrique de l'Ouest et du Centre 
(FHRAOC) 

36 
Projet Promotion de l’accès des filles à un Système 
Educatif et de Formation Professionnelle de qualité 
(PROMESSE-FP) 

Fada, Tibga, Diapangou, Gayéri, 
Diabo 

EDUCO/ Ambassade du Royaume 
des Pays Bas 

37 
Promotion de l’accès à des services d’hygiène et 
d’assainissement durable et inclusif au Burkina Faso 
(SanyaSanu) 

Diapangou, Diapaga, Gayéri Helvetas/DANIDA 

38 
Protection des moyens d'existence des personnes 
déplacées internes et vulnérables dans les zones 
difficiles d'accès 

Fada N'Gourma, Diapaga, 
Logobou, Botou, Foutouri et 
Bartiébougou 

Organisation pour l'alimentation et 
l'agriculture (FAO)  
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39 
Protection Santé et Assistance en Espèce au profit 
des populations vulnérables du Burkina Faso 

Diabo, Diapangou, Tibga 
IRC/Ministère des Affaires Etrangères 
Allemand 

40 Régularisation des enfants fantômes/ Pro-état civil Tenkodogo et Kaya 
Association mondiale des amis de 
l'enfance (AMADE) 

41 

Reinforcing Adaptable Localy Led Initiatives for 
Emergency Response/ Renforcement des Initiatives 
d’Intervention d’Urgence Adaptables et Menée 
Localement au Burkina Faso (RALLIER) 

Commune de Gorom Gorom , 
Oudalan, Région du Sahel 

Mercy corps/SFR 

42 
Renforcement de la gouvernance participative des 
jeunes et des femmes (RGP JeF) 

Fada N’Gourma, Yamba, 
Diapangou, Diabo, Gounghin et 
Baskouré 

DIAKONIA 

43 
Renforcement des capacités des acteurs et de la 
communauté pour une continuité de l’éducation en 
situation d’urgence. 

Fada, Piéla, Bogandé, Kantchari   PARTAGE 

44 
Réponse Intégrité Adaptative et Intelligente au 
Climat, à l’Insécurité Alimentaire et à la Malnutrition 

Diabo, Diapangou, Tibga 
IRC/Agence Norvégienne de 
Coopération pour le Développement 
(NORAD) 

45 Signpost Diapangou, Diabo, Tibga, et Fada International Rescue Committee (IRC) 

46 
Suuraare sànu (signifie "Le chemin vers la dignité 
par un meilleur accès à la santé" en Fulfulde et en 
Gulimancema) 

Kantchari, Diapaga, Kompienga et 
Pama 

Fonds humanitaire régional pour 
l'Afrique de l'Ouest et du Centre 
(FHRAOC) 

 

 

 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0e49115d995f6be2JmltdHM9MTcwNzM1MDQwMCZpZ3VpZD0wMTM1MzdjYS1kZGMyLTZlMmItMTEwOC0yM2MyZGM2ZTZmYWQmaW5zaWQ9NTE5Mg&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=013537ca-ddc2-6e2b-1108-23c2dc6e6fad&psq=irc+burkina+faso&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cucmVzY3VlLm9yZy9jb3VudHJ5L2J1cmtpbmEtZmFzbw&ntb=1
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SUCCESS STORY 

 

RESILIENCE INTEGRE 

A Kantchari, ces petites exploitations qui font le bonheur de familles, 

 Les changements climatiques affectent les systèmes de production agricole au Burkina Faso, réduisant les espaces cultivables avec une instabilité et une 

insuffisance des pluies. La période de soudure constitue de véritables défis pour des milliers de familles d’agriculteurs au Burkina Faso. Pendant cette période 

qui s’étend de juin à août, les stocks constitués depuis la récolte précédente se raréfient, et le risque est que les ménages en arrivent à vendre leurs biens, y 

compris leurs actifs productifs, afin de subvenir à leurs besoins alimentaires vitaux. 

Il est 08h du matin quand Banseli arrive sur la place du marché, dans le plat qu’elle porte sur la tête, des légumes frais qu’elle compte vendre. Mère de 04 

enfants, Banseli est une veuve âgée de 42 ans qui vient du village de Kambarden dans la commune de Kantchari, région de l’Est. A la fin du marché elle prévoit 

acheter des céréales avec l’argent perçu de la vente de ses légumes, environ 1.500 francs CFA. 

Un peu plus loin du côté Ouest de la sortie du marché, Kpaguili quant à elle espère vendre 02 poules qu’elle a prélevé de son poulailler. Kpaguili est aussi une 

veuve de 38 ans et mère de six (06) enfants ayant tous plus de 5 ans dont trois (03) déjà scolarisés. Cette vente pourrait lui rapporter au moins 3.000 francs 

CFA. 

 

 

CES DEUX FEMMES, CHEFFES DE MENAGES, 

BENEFICIENT DE PROGRAMMES INTEGRES DE 

RESILIENCE ET DE SECURITE ALIMENTAIRE ET 

MOYENS D’EXISTENCE MIS EN ŒUVRE PAR TIN 

TUA. 
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Banseli exploite un Jardin De Case (JDC), une petite superficie agricole qui lui permet à elle et ses enfants d’avoir des aliments diversifiés, sains et nutritifs. Ce 

JDC a été aménagé grâce aux formations sur les itinéraires techniques de production et la dotation en petits équipements dans le cadre du projet PROGRESS. 

Elle a aussi bénéficié de cash transfert. Avec l’argent reçu, Banseli a acheté deux béliers pour embouche. 

Kpaguili a aussi reçu une assistance en cash transfert, elle a utilisé une partie des fonds pour l’achat de la volaille afin de pratiquer l’aviculture. Elle 

affirme : « Avec la réussite de cette AGR, j’ai pu m’acquitter des frais de scolarité de mes enfants économiser un peu d’argent qui m’a permis d’acheter deux 

(02) béliers qui ont été revendus après trois mois d’embouche. C’est grâce aux revenus issus de la vente des animaux que j’ai pu construire une maison de 16 

tôles alors que j’étais dans une case exiguë. Actuellement, je compte 57 sujets (poulets) dans ma basse-cour et deux (02) béliers » 

Banseli a un rêve, celui de pouvoir s’occuper de ses enfants afin de les savoir toujours heureux. Pour cela elle compte continuer à mettre en pratique ce qu’elle 

a appris dans le cadre du projet PROGRESS. Elle affirme : « Avant le projet, je vivais au dépend de mes frères. Je menais une vie difficile car j’étais très 

vulnérable. Toutes mes économies rentraient dans l’achat des vivres et des ordonnances médicales. Cette année, mon rendement agricole est satisfaisant car 

je peux nourrir mes enfants jusqu’aux prochaines récoltes. Dans ma parcelle JDC, je cultive de la tomate, de l’oignon, de l’aubergine, mes enfants et moi ont 

une alimentation diversifiée et souvent je vends le reste de la production maraichère au marché de Kantchari » 

 

EDUCATION EN SITUATION D’URGENCE 

Djalilou pourra passer son certificat d’études primaire 

 

Je remercie Tin Tua et ses partenaires 

d’avoir sauvé notre scolarité et assuré 

notre protection tous les jours dans les 

espaces d’apprentissage. 

Djalilou est un jeune garçon qui vit dans la commune de Sebba, a 89km de la ville de Dori dans la région du Sahel. Arrivé a 

Sebba avec ses parents en 2022 sous la contrainte des Groupes Armés, sa famille et lui n’ont rien pu emporter avec eux. 

Son père, un éleveur a ainsi perdu son cheptel. Déscolarisé, Djalilou et ses trois petits frères ont vu une opportunité se 

présenter afin de poursuivre leur apprentissage. Ayant entendu un communiqué sur l’ouverture des espaces d’apprentissage 

mis en place par Tin Tua dans la ville de Sebba, le père de Djalilou a décidé d’inscrire ses enfants sans hésiter. 

L’année prochaine je compte continuer dans les écoles classiques pour passer l’examen du certificat d’étude 

primaire’’ tel est le souhait de Djalilou, lui et ses frères sont très contents de repartir à l’école. Ils ont bénéficié de kits 

scolaires d’accompagnement, des cahiers, des bics, des livres, des sacs d’écolier… également la cantine pour tous les 

apprenants. Pour ce jeune garçon qui avait perdu espoir et dont la famille ne vivait que de l’assistance humanitaire (abris et 

vivres), la continuité éducative à travers les espaces d’apprentissage est d’un grand espoir pour l’avenir. 
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